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Административный регламент по предоставлению муниципальной услуги

«Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося в муниципальном образовательном учреждении, ведение дневника и  журнала успеваемости»

1. Общие положения

1.1. Предметом регулирования административного регламента предоставления муниципальной услуги «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося в муниципальном образовательном учреждении, ведение дневника и журнала успеваемости» (далее - Административный регламент) является предоставление заинтересованным лицам информации о текущей успеваемости учащегося в муниципальном образовательном учреждении, ведение дневника и журнала успеваемости в учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы начального общего,  основного общего, среднего (полного) общего образования (далее - муниципальная услуга).

Результаты текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации, посещаемость обучающимися уроков (занятий), содержание образовательного процесса с описанием тем уроков (занятий), материал, изученный на уроке (занятии), домашнее задание фиксируются в журнале успеваемости, который представляет собой государственный документ, ведение которого обязательно для каждого учителя. Информация о текущей успеваемости вносится в дневники  учащихся.

Административный регламент определяет сроки и последовательность действий (административных процедур) при предоставлении информации о текущей успеваемости учащегося в муниципальном образовательном учреждении, ведение дневника и журнала успеваемости в учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы начального общего,  основного общего, среднего (полного) общего образования.

1.2. Заявителями являются родители (законные представители) учащихся, учащиеся муниципальных образовательных учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования.

1.3. Место нахождения, график работы, справочные телефоны отдела образования Администрации Кондопожского муниципального района (далее – отдел образования) предоставляющего муниципальную услугу, а также перечень муниципальных образовательных учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы начального общего,  основного общего, среднего (полного) общего образования (далее –  Учреждение), участвующих в предоставлении муниципальной услуги, их место нахождения и телефоны приведены в Приложении № 1 к Административному регламенту.

Информирование о местах нахождения и графиках работы Управления, Учреждения осуществляется посредством:

- телефонной связи;

- электронной почты;

- размещения информации на официальном сайте администрации Кондопожского муниципального района; 

- информационных стендов, размещаемых в Учреждении.

  

2. Стандарт предоставления муниципальной услуги

 

2.1. Наименование муниципальной услуги: «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося в муниципальном образовательном учреждении, ведение дневника и журнала успеваемости».

2.2. Наименование структурного подразделения администрации Кондопожского муниципального района, непосредственно предоставляющего муниципальную услугу – отдел образования Администрации Кондопожского муниципального района. При участии  муниципальных образовательных учреждений, реализующих основные общеобразовательные программы начального общего,  основного общего, среднего (полного) общего образования.

2.3. Результатом предоставления муниципальной услуги является:

- предоставление заявителю необходимой информации о текущей успеваемости учащегося (информационное письмо); ведение дневника и журнала успеваемости в Учреждении;

- информационное письмо с мотивированным отказом в предоставлении муниципальной услуги.

2.4. Сроки предоставления муниципальной услуги.

2.4.1.Муниципальная услуга предоставляется:

- при письменном обращении в течение 30 дней со дня регистрации запроса о предоставлении муниципальной услуги;

- при устном обращении консультирование заявителя в устной форме по вопросам предоставления муниципальной услуги осуществляется в течение 20 минут.

2.4.2. Сроки прохождения отдельных административных процедур, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

- прием и регистрация запроса о предоставлении муниципальной услуги – в течение одного дня со дня их поступления в отдел образования, в Учреждение;

- поиск необходимой информации и формирование ответа заявителю  – в течение 15 дней с момента регистрации;

- направление (вручение) заявителю ответа о предоставлении либо об отказе в предоставлении муниципальной услуги – в течение 5 дней с момента подписания ответа.

2.5. Правовые основания для предоставления муниципальной услуги:

- Конституция Российской Федерации;

- Закон Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании»;

- Закон Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей»;

- Конвенция о правах ребенка, одобренная Генеральной Ассамблеей ООН 20.11.1989;

- постановление Правительства Российской Федерации от 04.10.2000 № 751 «О национальной доктрине образования в Российской Федерации»;

- постановление  Правительства  Российской  Федерации  от  19.03.2001  № 196   «Об утверждении Типового положения об общеобразовательном учреждении»;

- постановление Правительства Российской Федерации от 03.11.1994 № 1237  «Об утверждении Типового положения о вечернем (сменном) общеобразовательном учреждении»;

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги.

Для получения муниципальной услуги заявителями представляются следующие документы:

- заявление о предоставлении муниципальной услуги (запрос);

- документ, удостоверяющий личность.

Заявитель вправе получить информацию, лично обратившись в отдел образования  и Учреждение, любым доступным ему способом – в устной (лично или по телефону) и письменной форме, а также с помощью почты или электронной почты.

В запросе указываются:

- цель получения информации;

- фамилия, имя, отчество заявителя;

- адрес постоянного места жительства или преимущественного пребывания и (или) фактический адрес заявителя, заинтересованного в получении информации;

- способ получения информации (в случае необходимости доставки по почте указывается почтовый адрес доставки);

- подпись заявителя (за исключением, если запрос сделан устно или посредством электронной почты).

При обращении за муниципальной услугой в устной форме (по телефону) инвалидов, в том числе инвалидов, использующих кресла – коляски и собак – проводников, запрашиваемая информация предоставляется заявителю в устной форме или направляется в письменной форме по указанному заявителю адресу.

Отдел образования, Учреждение не вправе требовать от заявителя предоставления документов и информации или осуществления действий, предоставление или осуществление которых не предусмотрено Административным регламентом; предоставления документов и информации, которые находятся в распоряжении отдела образования, Учреждения.

2.7. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

- оформление заявителем ненадлежащим образом запроса;

- невозможность установить, какая именно информация запрашивается.

2.8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги:

- заявитель не является родителем (законным представителем) учащегося или учащимся Учреждения;

- запрос сведений, выходящих за рамки информирования.

2.9. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

2.10. Срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата при предоставлении муниципальной услуги не может превышать 30 минут.

2.11. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги.

Документы, направленные в отдел образования и (или) Учреждение почтовым отправлением или полученные при личном обращении заявителя регистрируются в порядке делопроизводства.

По желанию заявителя при приеме и регистрации запроса на втором экземпляре сотрудник отдела образования и (или) Учреждения, осуществляющий прием, проставляет отметку о принятии запроса с указанием даты его регистрации.

Максимальный срок выполнения действия составляет 5 минут. Действие осуществляется в присутствии заявителя.

2.12. Требования к помещениям, в которых  предоставляются муниципальные услуги, к залу ожидания, местам заполнения запросов о предоставлении муниципальной услуги, информационным стендам с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления каждой муниципальной услуги.

2.12.1. Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, должны соответствовать установленным противопожарным и санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам.

2.12.2. Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, должны иметь туалет со свободным доступом к нему в рабочее время заявителей.

2.12.3. Помещения, в которых предоставляется муниципальная услуга, включают места для ожидания, места для информирования заявителей и заполнения необходимых документов, а также места для приема заявителей.

2.12.4. Места для ожидания должны соответствовать комфортным условиям для заявителей и оптимальным условиям работы должностных лиц.

Места для ожидания оборудуются стульями, количество которых определяется  исходя из фактической нагрузки и возможностей для их размещения в здании, но не может составлять менее 5 мест.

2.12.5. Места для информирования и заполнения необходимых документов оборудуются информационными стендами, стульями и столами либо стойками для оформления  документов, обеспечиваются бланками заявлений и необходимыми  канцелярскими принадлежностями.

2.12.6. На информационном стенде размещается следующая информация:

а) срок предоставления муниципальной услуги и сроки выполнения отдельных административных действий;

б) перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, и предъявляемые к ним требования;

в)  перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги;

г) информация о платности (бесплатности) предоставления муниципальной услуги;

д) извлечения из  Административного регламента.

2.12.7. Места для приема документов должны быть снабжены стулом, иметь место для письма и раскладки документов.

В целях обеспечения конфиденциальности сведений о заявителе, одним должностным лицом одновременно ведется прием только одного заявителя по одному обращению, за исключением случаев обращения нескольких заявителей за предоставлением одной муниципальной услуги.

Каждое рабочее место должностного лица должно быть оборудовано телефоном, персональным компьютером с возможностью доступа к информационным базам данных, печатающим устройствам.

2.12.8. При оборудовании помещений, в которых предоставляется муниципальная услуга, обеспечивается  возможность беспрепятственной эвакуации всех заявителей и должностных лиц в случае возникновения чрезвычайной ситуации.

2.12.9. Информация о порядке предоставления  муниципальной услуги предоставляется:

- непосредственно отделом образования;

- непосредственно Учреждением;

- с использованием средств телефонной связи, электронного информирования, вычислительной и электронной техники;

- посредством размещения в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети Интернет), публикации в средствах массовой информации, издания информационных материалов (брошюр, буклетов и т.д.).

2.12.10. Время предоставления перерыва для отдыха и питания должностных лиц отдела образования и Учреждения определяются  правилами внутреннего трудового распорядка с соблюдением графика (режима) работы с заявителями.

2.12.11. Информация о предоставлении муниципальной услуги размещается в информационно-телекоммуникационных сетях общего пользования (в том числе в сети Интернет), на информационных стендах Учреждения, публикуется в средствах массовой информации.

2.12.12. На информационных стендах Учреждения размещается следующая информация:

- извлечения из законодательных и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы, регулирующие предоставление  муниципальной услуги;

- текст Административного регламента с приложениями (полная  версия  на Интернет - сайте и извлечения, включая формы заявлений, на информационных стендах);

- блок-схема и краткое  описание порядка предоставления  муниципальной услуги;
- перечень административных процедур;

- перечень  документов, необходимых для принятия решения;

- схема размещения должностных лиц  и режим приема ими граждан;

- основания для отказа в предоставлении муниципальной услуги;

- порядок информирования о ходе выполнения муниципальной услуги;

- порядок получения консультаций;

- порядок обжалования решений, действий или бездействия должностных лиц, предоставляющих муниципальную услугу.

2.12.13. При ответах на телефонные звонки и устные обращения сотрудники отдела образования и Учреждения подробно и в вежливой (корректной) форме информируют обратившихся по интересующим их вопросам. Ответ на телефонный звонок должен начинаться с информации о наименовании органа, в который позвонил гражданин, фамилии, имени, отчестве и должности лица, принявшего телефонный звонок.

Время разговора не должно превышать 10 минут.

При невозможности сотрудника, принявшего звонок, самостоятельно ответить на поставленные вопросы телефонный звонок должен быть переадресован (переведен) на другого сотрудника, или же заявителю должен быть сообщен телефонный номер, по которому можно получить необходимую информацию.

2.12.14. Информация об отказе в предоставлении муниципальной услуги  направляется заявителю заказным письмом и дублируется по телефону или электронной почте, указанным в заявлении (при наличии соответствующих данных в заявлении).

2.12.15. Консультации (справки) по вопросам предоставления  муниципальной услуги предоставляются сотрудниками отдела образования , Учреждения.

Консультации предоставляются по следующим вопросам:

- необходимого перечня документов, предоставляемых для получения  муниципальной услуги;

- сроков предоставления  муниципальной услуги;

- порядка обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых и принимаемых в ходе предоставления  муниципальной услуги.

Консультации предоставляются при личном обращении, посредством Интернет-сайта, телефона или электронной почты.

Консультирование заявителей по вопросам предоставления муниципальной услуги осуществляется бесплатно.

При консультировании заявителей по электронной почте ответ должен быть направлен в течение 5 (пяти) рабочих дней, исчисляемых со дня, следующего за днем поступления соответствующего заявления.

2.13. Показатели доступности и качества муниципальных услуг.

2.13.1. Показателями доступности муниципальной услуги являются:

а) пространственная доступность к местам предоставления муниципальной  услуги;

б) возможность выбора способа обращения и получения муниципальной услуги;

в) размещение информации о порядке предоставления муниципальной услуги на официальном сайте Администрации Кондопожского муниципального района.

2.13.2. Показателями качества муниципальной услуги являются:

а) соблюдение срока предоставления муниципальной услуги;

б) соблюдение сроков ожидания в очереди при подаче и получении документов;

в) отсутствие поданных в установленном порядке жалоб на решения, действия (бездействие), принятые и осуществленные при предоставлении муниципальной услуги.

 

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур в электронной форме

 

3.1. Административные процедуры предоставления муниципальной услуги:

- прием и регистрация запроса;

- поиск необходимой информации;

- предоставление  информации  (мотивированного  отказа  в  предоставлении муниципальной  услуги)  заявителю.

3.2. Прием и регистрация запроса.

3.2.1. Основанием для начала предоставления муниципальной услуги является получение отделом образования (или) Учреждением запроса.

После регистрации заявление передается в порядке делопроизводства руководителю отдела образования (Учреждения). Руководитель  (Учреждения) в соответствии со своей компетенцией передает заявление для исполнения сотруднику отдела образования (Учреждения).

Максимальный срок выполнения действия составляет 3 дня.

3.3. Поиск необходимой информации.

Основанием для начала процедуры поиска необходимой информации является получение запроса сотрудником отдела образования и (или) Учреждения, уполномоченным предоставлять информацию.

Максимальный срок выполнения действия составляет 10 рабочих дней.

3.4. Предоставление информации (мотивированного отказа в предоставлении муниципальной услуги) заявителю.

3.4.1. Информационное письмо заявителю может быть направлено (в том числе по электронной почте) или при необходимости получено заявителем лично.

Сотрудник отдела образования и (или) Учреждения, уполномоченный выдавать документы, регистрирует факт выдачи информационного письма. Сотрудник отдела образования и (или) Учреждения, уполномоченный выдавать документы, выдает документы заявителю, заявитель расписывается в получении документов на экземпляре документа, который остается в отделе образования и (или) Учреждении.

Максимальный срок выполнения всех действий составляет 20 минут.

3.4.2. Информация может быть представлена в форме дневника обучающегося.

 

4. Формы контроля за исполнением административного регламента.

 

4.1. Контроль за полнотой и качеством исполнения Административного регламента включает в себя проведение проверок, направленных на выявление и устранение нарушений прав заявителей, а также рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на жалобы заявителей на решения, действия (бездействие) сотрудников отдела образования и (или) Учреждения, осуществляющих предоставление муниципальной услуги.

4.2. Сотрудники отдела образования и (или) Учреждения, ответственные за предоставление муниципальной услуги, несут персональную ответственность за соблюдением сроков и порядка выполнения каждой административной процедуры, указанной в Административном регламенте.

Персональная ответственность закрепляется  в их должностных  инструкциях.

4.3. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению муниципальной услуги, осуществляется начальником отдела образования (в рамках предоставления административных процедур).

4.4. Сотрудник отдела образования и (или) Учреждения, ответственный за прием документов, несет персональную ответственность за соблюдение сроков и порядка приема документов, правильность внесения записи в журнал регистрации заявлений.

Сотрудник отдела образования и (или) Учреждения, ответственный за выдачу документов, несет персональную ответственность за соблюдение сроков и порядка выдачи документов, правильность заполнения книги учета выданных документов.

4.5. Текущий контроль осуществляется путем проведения начальником отдела образования, руководителем Учреждения проверок соблюдения и исполнения сотрудниками положений Административного регламента, иных нормативных правовых актов Российской Федерации.

Периодичность осуществления текущего контроля устанавливается начальником отдела образования,  руководителем Учреждения.

4.6. Проверки могут быть плановыми и внеплановыми. При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги (комплексные проверки), или отдельные аспекты (тематические проверки). Проверка также  может проводиться по конкретному обращению заявителя.

 

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и  действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих

 

5.1. Заявители имеют право на обжалование решения, действия (бездействие) сотрудников отдела образования и (или) Учреждения.

5.2. Действия любого нижестоящего должностного лица, участвующего в предоставлении муниципальной услуги, могут быть обжалованы вышестоящему должностному лицу органа местного самоуправления Кондопожского муниципального района. Заявители имеют право обратиться с жалобой лично (устно), направить письменную жалобу, записаться на личный прием или направить жалобу по электронной почте.

Срок рассмотрения  жалобы не должен превышать 30 дней с момента регистрации жалобы.

5.3. В письменной жалобе в обязательном порядке указывается либо наименование органа, в который направляется письменная жалоба, либо фамилия, имя, отчество соответствующего должностного лица, а также фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) заявителя, почтовый адрес, по которому должны быть направлены ответ, уведомление о переадресации жалобы, излагается суть жалобы, ставится личная подпись и дата.

Дополнительно в письменной жалобе могут быть указаны:

- наименование должности, фамилия, имя и отчество должностного лица, решение, действие (бездействие) которого обжалуется (при наличии информации);

- суть (обстоятельства) обжалуемого действия (бездействия), основания, по которым заявитель считает, что нарушены его права, свободы и законные интересы, созданы препятствия к их реализации либо незаконно возложена какая-либо обязанность;

- иные сведения, которые заявитель считает необходимым сообщить.

В случае необходимости в подтверждение своих доводов заявитель прилагает к письменной жалобе документы и материалы либо их копии.

5.4. По результатам рассмотрения жалобы должностным лицом администрации Кондопожского муниципального района принимается решение об удовлетворении требований заявителя либо об отказе в её удовлетворении.

Письменный ответ, содержащий результаты рассмотрения письменной жалобы, направляется заявителю.

Срок рассмотрения письменной  жалобы не должен превышать 30 дней с момента регистрации жалобы.

5.5. Если в письменной жалобе не указаны фамилия заявителя, направившего жалобу, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на жалобу не дается.

Администрация Кондопожского муниципального района при получении письменной жалобы, в которой содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, вправе оставить обращение без ответа по существу поставленных в нем вопросов и сообщить заявителю, направившему жалобу, о недопустимости злоупотребления правом. Если текст письменной жалобы не поддается прочтению, ответ на жалобу не дается, о чем сообщается заявителю, направившему жалобу, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению.

Если в письменной жалобе заявителя содержится вопрос, на который заявителю многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми жалобами, и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или обстоятельства, администрация Кондопожского муниципального района вправе принять решение о безосновательности очередной жалобы и прекращении переписки с заявителем по данному вопросу при условии, что указанная жалоба и ранее направляемые жалобы направлялись в администрацию Кондопожского муниципального района и уведомляется заявитель, направивший жалобу.

Если ответ по существу поставленного в жалобе вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, заявителю, направившему жалобу, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в нем вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений.

 

6. Судебное обжалование

 

Заявитель вправе обжаловать действия (бездействие) должностного лица, а также принимаемого им решения при предоставлении муниципальной услуги в суде общей юрисдикции в течение трех месяцев со дня, когда ему стало известно о нарушении его прав и свобод в соответствии с гражданско - процессуальным законодательством Российской Федерации.

Приложение № 1

к Административному регламенту 

Сведения

о месте нахождения, номерах телефонов для справок (контактных телефонах), адресах электронной почты учреждений

	Наименование образовательного учреждения
	Адрес
	Адрес эл. почты
	Телефон
	Директор

	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя  
общеобразовательная школа  № 1 г. Кондопоги Республики Карелия
	ул. Пролетарская, 14
	кonschool1@rambler.ru 
	73541               73589
	Хакимова Валентина Ивановна

	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Средняя  
общеобразовательная школа  № 2 г. Кондопоги"
	ул. Заводская, 38
	dca@onedo.ru 
	74991
	 Якимова Светлана Николаевна

	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя  
общеобразовательная школа  № 3 города Кондопоги Республики Карелия
	Б. Юности, 9 
	Koulu3@mail.ru 
	28210                28304
	Пийпаринен Армас Тойвович

	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя  
общеобразовательная школа  № 6 г. Кондопоги Республики Карелия
	ул. Заводская, 24
	 school6kondopoga@mail.ru
	78255  79004
	Слясская Вера Михайловна

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя  
общеобразовательная школа  № 7 г. Кондопоги Республики Карелия
	ул. Комсомольская, 27 
	konskule7@rambler.ru
	75718
	Герасимков Федор Анатольевич

	Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя  
общеобразовательная школа  № 8 г. Кондопоги Республики Карелия
	пр. Калинина, 13а 
	scool8@onego.ru 
	89643178558  89643178557   89643178559
	Мотрий Елена Михайловна



	Муниципальное общеобразовательное учреждение "Муниципальный  общеобразовательный лицей имени А.С. Пушкина г.Кондопоги"
	ул. Советов, 36
	pushkin-kondopoga@yandex.ru  
	89602166898
	Васильева Лариса Витальевна

	Муниципальное общеобразовательное учреждение «Гирвасская средняя общеобразовательная школа» п. Гирвас  Кондопожского муниципального района Республики Карелия

	п. Гирвас, ул. Пионерская, 12а 
	girvasskaya_sosh@mail.ru   
	31331
	Ерофеева Галина Петровна

	
	п. Гирвас, ул. Западная, 1
	
	31270
	

	
	п. Гирвас, ул. Пионерская, 18
	
	31335
	

	
	д. Тивдия, ул. Заречная, д.11
	
	31520
	

	Муниципальное  бюджетное общеобразовательное учреждение Кедрозерская основная общеобразовательная школа Кондопожского муниципального района Республики Карелия
	п. Кедрозеро, ул. Лесорубов, 12 
	kedrscool@yandex.ru 
	24343
	Малышева Валентина Алексеевна

	
	п. Кедрозеро, пер. Гористый, 10
	
	24303
	

	Муниципальное общеобразовательное учреждение Кончезерская средняя общеобразовательная школа Кондопожского муниципального района Республики Карелия
	с. Кончезеро, ул. Юности, 1  
	konsosh@mail.ru 
	23476   89095708811
	Мелентьева Евгения Ивановна 

	
	с. Кончезеро, ул. Юности, 3
	svetlya4ok71@indjx.ru 
	
	

	Муниципальное общеобразовательное учреждение Кяппесельгская средняя общеобразовательная школа Кондопожского муниципального района Республики Карелия 
	п. Кяппесельга, ул. Школьная, 11
	kyapps@yandex.ru 
	24137             24037
	Макарьева Елена Владимировна

	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Спасогубская средняя общеобразовательная школа Кондопожского муниципального района Республики Карелия
	с. Спасская Губа, ул. Советская, 24
	spasschool@yandex.ru   
	23032
	Марковская Людмила Ивановна

	Муниципальное бюджетное  общеобразовательное учреждение Сунская средняя общеобразовательная школа Кондопожского муниципального района Республики
	п. Янишполе, ул. Школьная, 1  
	sunsk-school@yandex.ru 
	39743  89602192228
	Яковлева Татьяна Олеговна

	
	с. Янишполе, ул. Центральная, 49
	
	39735  89602192220
	

	Муниципальное образовательное учреждение Березовская начальная общеобразовательная школа  Кондопожского муниципального района Республики Карелия
	п. Березовка, ул. Центральная, 4а
	bscool-sad@yandex.ru 
	37430
	Пичкобий Татьяна Юрьевна


