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Приложение 
к распоряжению Администрации Кондопожского муниципального района

от 05.03.2018 года №91-р
 

Объявление

о проведении открытого конкурса по формированию резерва управленческих кадров Кондопожского муниципального района

 

В целях формирования резерва управленческих кадров  в соответствии с требованиями, установленными Положением о порядке формирования и подготовки резерва управленческих кадров Кондопожского муниципального района, утвержденного распоряжением Администрации Кондопожского муниципального района от 21.04.2016 г. №147-р, Администрация Кондопожского муниципального района объявляет конкурс на включение в резерв управленческих кадров Кондопожского муниципального района.
Резерв формируется для замещения следующих групп должностей:
	№ п/п
	группа должностей
	должность

	Сфера образования

	1
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ СОШ №1 г. Кондопоги РК

	2
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ «СОШ №2 г. Кондопоги»

	3
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ СОШ №3 г. Кондопоги РК

	4
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ СОШ №6 г. Кондопоги РК

	5
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ СОШ №7 г. Кондопоги РК

	6
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ СОШ №8 г. Кондопоги РК

	7
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ Березовская НОШ Кондопожского муниципального района РК

	8
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ «Гирвасская СОШ» п. Гирвас Кондопожского муниципального района РК

	13
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ Кедрозерская общеобразовательная школа Кондопожского муниципального района

	15
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ Кяппесельгская общеобразовательная школа имени Героя Советского Союза А.П. Пашкова Кондопожского муниципального района Республики Карелия



	16
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ Спасогубская общеобразовательная школа Кондопожского муниципального района РК

	17
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ дополнительного образования детей специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва им. А.П .Щелгачева г. Кондопоги Республики Карелия.

	18
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МОУ дополнительного образования детско-юношеская спортивная школа №2 г.Кондопога Республики Карелия

	Сфера культуры

	1
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МУК «Музей Кондопожского края»

	Разное

	1
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МУ «Центр бухгалтерского сопровождения организаций образования»

	2
	Руководитель муниципального учреждения
	Директор МКУ «Административно-хозяйственное управление»

	3
	Руководитель муниципального предприятия
	Директор МУП «Редакция газеты «Новая Кондопога»


Квалификационные требования к группам должностей категории «руководитель муниципального учреждения, руководитель муниципального предприятия»:

1) к уровню профессионального образования: наличие высшего профессионального образования;

2) к стажу работы: не менее 5 лет работы в организации соответствующей отрасли.
Для участия в конкурсе необходимо предоставить следующие документы:

1) личное заявление по форме согласно Приложению №1 к Положению о порядке формирования и подготовки резерва управленческих кадров Кондопожского муниципального района, утвержденного распоряжением Администрации Кондопожского муниципального района от 21.04.2016 г. №147-р;

2) собственноручно заполненная и подписанная анкета по форме согласно Приложению №2 к Положению о порядке формирования и подготовки резерва управленческих кадров Кондопожского муниципального района, утвержденного распоряжением Администрации Кондопожского муниципального района от 21.04.2016 г. №147-р;

3) характеристика с места работы;

4) справка-объективка по форме согласно Приложению №3 к Положению о порядке формирования и подготовки резерва управленческих кадров Кондопожского муниципального района, утвержденного распоряжением Администрации Кондопожского муниципального района от 21.04.2016 г. №147-р
5) копия паспорта или заменяющего его документа с предъявлением оригинала для сверки;

6) копия документа, подтверждающего наличие высшего профессионального образования;

7) копия трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность претендента;
8) мотивированное представление руководителя организации (органа местного самоуправления, общественного объединения), в которой работает претендент;
9) письменное согласие на обработку персональных данных по форме согласно Приложению №4 к Положению о порядке формирования и подготовки резерва управленческих кадров Кондопожского муниципального района, утвержденного распоряжением Администрации Кондопожского муниципального района от 21.04.2016 г. №147-р.

Кандидат вправе дополнительно представить копии документов о дополнительном профессиональном образовании, наличии ученой степени, ученого звания.
Документы принимаются по адресу: РК, г. Кондопога, пл. Ленина, д. 1, кабинет № 48 с 9.00 до 13.00 часов и с 14.00 до 16.00 часов ежедневно, кроме субботы и воскресенья в период с 22.03.2018 года по 23.04.2018 года.
Контактное лицо: Гуккина Анна Евгеньевна – ведущий специалист  управления делами Администрации Кондопожского муниципального района.

К участию в конкурсе на включение в резерв управленческих кадров Кондопожского муниципального района допускаются граждане Российской Федерации в возрасте от 25 лет до 49 лет, владеющие государственным языком Российской Федерации и соответствующие установленным квалификационным требованиям к группам должностей.

Претендент не допускается к участию в конкурсе в случаях:

1) несвоевременного представления документов, представления их не в полном объеме или с нарушением правил оформления;

2) представления подложных документов или заведомо ложных сведений;

3) несоответствия претендента квалификационным требованиям к группе должностей, на которую формируется резерв.

Дополнительную информацию можно получить на официальном сайте Администрации Кондопожского муниципального района http://amsu.kondopoga.ru в сети «Интернет» на странице в разделе «Резерв управленческих кадров», где размещен текст Положений о порядке формирования и подготовки резерва управленческих кадров Кондопожского муниципального района и о Комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров Кондопожского муниципального района, утвержденных Распоряжением Администрации Кондопожского муниципального района №147-р от 21.04.2016 г., утвержденные формы представляемых кандидатами документов, а также по телефону: 89643178356.

